
Hausmeister Gebäudemanagement und Infrastruktur (m/w/d)

Wir bieten
·	� Eine fundierte Einarbeitung, bei der Sie unser Unternehmen 

ausführlich kennenlernen sowie sich Ihr persönliches 	
Netzwerk aufbauen 

·	� Einen international ausgerichteten Arbeitsplatz in einem innova-
tiven und wachsenden Unternehmen

·	 Eine leistungsgerechte Vergütung 
·	� Ein gutes Betriebsklima

Über 110 Jahre Erfahrung in der Metallverarbeitung und 60 Jahre Pioniergeist in der Kunststoff-Spritzgießtechnik - Framo Morat und F. Morat,  
die Unternehmen der Franz Morat Group mit Stammsitz im Hochschwarzwald, sorgen seit Generationen für Antrieb in zahlreichen Branchen. 
Mit rd. 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie Tochterunternehmen in den USA, Polen, Mexiko und der Türkei stehen wir für Qualität,  
Innovation und Zuverlässigkeit. Die Zufriedenstellung unserer Kunden sehen wir als wichtigste Aufgabe. Für  Framo Morat, unseren Spezialisten in 
der Zahnrad- und Antriebstechnik, suchen wir am Standort in Eisenbach (DE) zum schnellstmöglichen Eintritt einen engagierten

Spannende Jobs in der Zahnrad- und Antriebstechnik!

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf die Zusendung Ihrer Unterlagen an:
jobs@franz-morat.com 

Für Rückfragen steht Ihnen Frau Annika Rieder gerne unter der  
Telefonnummer 07657 88-274 zur Seite.

Franz Morat Holding GmbH & Co. KG
Franz-Morat-Straße 6, 79871 Eisenbach
https://jobs.franz-morat.com

Ihre Aufgaben:
•	 Durchführung von Reparatur- und Instandsetzungsarbeiten
•	 Betreuung und Koordination der Dienstleister für die Unterhalts-, 

Industrie-, und Gebäudereinigung
•	 Betreuung und Verantwortung für die Schließanlagen
•	 Sanierung von Bodenflächen und deren Kennzeichnung
•	 Begleitung und Durchführung von baulichen Maßnahmen sowie 

Unterstützung bei Industrieumzügen
•	 Verantwortung für die Außenanlagen, wie z.B. Winterdienst und 

Grünpflege  

Ihr Profil:
•	 Idealerweise eine abgeschlossene Berufsausbildung im 

handwerklichen oder technischen Bereich
•	 Handwerkliches Geschick 
•	 Eine hohe Motivation für abwechslungsreiche Tätigkeiten
•	 Hohe Flexibilität und ausgeprägte Dienstleistungsmentalität 
•	 Kenntnisse in MS-Office Programmen 
•	 Selbstständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise
•	 Hohe Team- und Kommunikationsfähigkeit  


